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บทท่ี 4 
ผลการวิจัย 

 
การวิจัยครั้งนี้เป็นการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลสำหรับอาจารย์ในสถาบันการอาชีวศึกษา

กรุงเทพมหานคร เรื่อง การพัฒนาความรู้ด้านการวิจัยสำหรับอาจารย์ในสถาบันการอาชีวศึกษา
กรุงเทพมหานครด้วยชุดฝึกอบรมทางไกล ผู้วิจัยได้นำเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ออกเป็น 3 ตอน 
คือ 

ตอนท่ี 1 ผลการศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการความรู้ด้านการวิจัยของอาจารย์
อาชีวศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี 2 ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกลด้านการวิจัยสำหรับอาจารย์อาชีวศึกษา         
ในสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

ตอนท่ี 3 ผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกลด้านการวิจัยสำหรับอาจารย์อาชีวศึกษาในสถาบัน 
การอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 

 
ตอนที่  1 ผลการศึกษาสภาพ ปัญหา และความต้องการความรู้ด้านการวิจัยของอาจารย์

อาชีวศึกษาในสถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร 
 

1.1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม 
จากการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการด้านการวิจัย โดยของความอนุเคราะห์จาก

สถาบันการอาชีวศึกษากรุงเทพมหานครในการส่งแจกแบบสอบถามแก่อาจารย์อาชีวศึกษาในสถาบัน
การอาชีวศึกษากรุงเทพมหานคร จำนวน 269 ฉบับ และให้อาจารย์ส่งคืนท้ังทางไปรษณีย์และ
โทรสารเป็นแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์ ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้ จำนวน 219 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 
81.72  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง (ร้อยละ 72.60)  
ส่วนใหญ่มีอายุ 56 ปี ขึ้นไป (ร้อยละ 43.38) มีวุฒิการศึกษา ระดับปริญญาตรี (ร้อยละ 69.41)    
ส่วนใหญ่มีประสบการณ์ในการสอน 15 ปีขึ้นไป (รอ้ยละ 43.38) และทุกคนเคยได้รับความรู้ด้านวิจัย 
(ร้อยละ 100) ดังตารางท่ี 4.1 
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ตารางที่ 4.1 ข้อมูลส่วนตัวของผู้ตอบแบบสอบถาม (n = 219) 
ท่ี รายการ จำนวน ร้อยละ 
1 เพศ   
 - หญิง 159 72.60 
 - ชาย 60 27.40 
 รวม 219 100 
2 อายุ   
 ต่ำกว่า 35 ปี 19 8.68 
 36 – 45 ปี 23 10.50 
 46 – 55 ปี 82 37.44 
 56 ปี ขึ้นไป 95 43.38 
 รวม 219 100 
3 วุฒิการศึกษา   
 ปริญญาตร ี 152 69.41 
 ปริญญาโท 64 29.22 
 ปริญญเอก 3 1.37 
 รวม 219 100 
4 ประสบการณ์ในการทำงาน   
 1 – 5 ปี 12 5.48 
 6 – 10 ปี 51 23.29 
 11 – 15 ปี 61 27.85 
 15 ปีข้ึนไป 95 43.38 
 รวม 219 100 
5 การได้รับความรู้ด้านการวิจัย   
 เคยได้รับความรู้ด้านการวิจัย 219 100 
 ไม่เคยได้รับความรู้ด้านการวิจัย 0 0 
 รวม 219 100 
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1.2 สภาพ ปัญหา และความต้องการเก่ียวกับการทำวิจัยสำหรับอาจารย์ ในสถาบัน           
การอาชีวศึกษา 

 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพ ปัญหา และความต้องการเกี่ยวกับการทำวิจัยสำหรับ
อาจารย์ในสถาบันการอาชีวศึกษ โดยภาพรวมอยู่ใน ระดับมาก มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.16 ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.61 โดยค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุดคือด้านความต้องการเกี่ยวกับการวิจัยเท่ากับ 4.51     
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.76 อยู่ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ด้านปัญหาการทำวิจัย       
ทางอาชีวศึกษาเท่ากับ 4.08 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.47 อยู่ในระดับมาก ค่าเฉล่ียต่ำสุด คือ
ด้านสภาพการทำวิจัยเท่ากับ 3.92 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.60 อยู่ในระดับมาก ดังแสดงไว้  
ในตาราง 4.2 

 

ตารางที่ 4.2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลโดยภาพรวมด้านสภาพ ปัญหา และความต้องการทำวิจัย 
 รายการ X  SD แปลค่า 

 ด้านสภาพการทำวิจัย 3.92 0.60 มาก 
 ด้านปัญหาการทำวิจัยทางอาชีวศึกษา 4.05 0.47 มาก 
 ด้านความต้องการเกี่ยวกับการวิจัย 4.51 0.76 มากท่ีสุด 
 เฉลี่ย 4.16 0.61 มาก 
 

ผลการศึกษาด้านสภาพการทำวิจัย โดยภาพรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.92 ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน เท่ากับ 0.60 แปลค่าได้ในระดับมาก โดยมีค่าเฉล่ียสูงสุดเท่ากัน 2 ด้าน คือการได้รับ    
การสนับสนุนจากผู้บริหารและหน่ วยงาน ต้นสังกัด  และได้รับการนิ เทศเกี่ยวกับการวิจัย              
ทางอาชีวศึกษา ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.56 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.59 แปลค่าได้ในระดับมากท่ีสุด 
รองลงมาคือ ความรู้ด้านการวิจัย มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.34 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.54 แปลค่า
ได้ในระดับปานกลาง สำหรับความรู้ด้านการวิจัยทางอาชีวศึกษา มีค่าเฉล่ียเป็นอันดับสุดท้าย คือ     
มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 3.22 ค่าเบ่ียงเบน มาตรฐานเท่ากับ 0.66 แปลค่าได้อยู่ในระดับปานกลาง 

ผลการศึกษาด้านปัญหาการทำวิจัยทางอาชีวศึกษา พบว่าโดยภาพรวมอาจารย์อาชีวศึกษา  
มีปัญหาการทำวิจัยทางอาชีวศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.05 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.47 แปลค่า
ได้ในระดับมาก ค่าเฉล่ียของปัญหามากท่ีสุด 2 ด้านเท่ากันคือ คือการสนับสนุนจากผู้บริหารและ
หน่วยงานต้นสังกัด และการจัดสรรงบประมาณสำหรับการวิจัย ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.56 ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.59 แปลค่าได้ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ การได้รับการนิเทศเกี่ยวกับการวิจัย
ทางอาชีวศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4 52 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.06 แปลค่าได้ในระดับมาก
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ท่ีสุด ส่วนความรู้ท่ัวไปด้านการวิจัย และความรู้ด้านการวิจัยทางอาชีวศึกษา มีค่าเฉล่ียน้อยท่ีสุดโดยมี
ค่าเฉล่ีย เท่ากับ 3.25 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.44 และ 0.67 แปลค่าได้ในระดับปานกลาง 

ผลการศึกษาด้านความต้องการเกี่ยวกับการวิจัย โดยภาพรวมมีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.51        
ค่า เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.76 แปลค่าได้ในระดับมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียด้านความต้องการมากท่ีสุด
คือ การจัดสรรงบประมาณสำหรับการวิจัยทางอาชีวศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.63 ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐานเท่ากับ 0.81 แปลค่าได้ในระดับมากท่ีสุด รองลงมาคือ ความรู้เกี่ยวกับเครื่องมือท่ีใช้และ
การเก็บข้อมูลการวิจัยทางอาชีวศึกษา ค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.63 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.78   
แปลค่าได้ในระดับมากท่ีสุด ส่วนความต้องการเกี่ยวกับการวิจัยต่ำสุดคือ การได้รับการนิเทศเกี่ยวกับ
การวิจัยทางอาชีวศึกษา มีค่าเฉล่ียเท่ากับ 4.41 ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.85 แปลค่าได้        
ในระดับมากรายละเอียดดังปรากฎในตาราง 4.3 

 

ตารางที่ 4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพ ปัญหา และความต้องการเก่ียวกับการทำวิจัยสำหรับ
อาจารย์ในสถาบันการอาชีวศึกษา  (n = 219) 

 

รายการ 

ระดับปัญหา/ 
ความต้องการ 

การ 
แปลความ ค่าเฉลี่ย 

ค่า
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

1. ด้านสภาพการทำวิจัย 
   1.1 มีความรูท้ั่วไปดา้นการวิจยั 3.34 0.54 ปานกลาง 

   1.2 มีความรูด้า้นการวิจยัทางอาชีวศึกษา 3.22 0.66 ปานกลาง 

   1.3 ไดร้บัการสนบัสนนุจากผูบ้ริหารและหน่วยงานตน้สงักดั 4.56 0.59 มากท่ีสุด 

   1.4 ไดร้บัการนิเทศเกี่ยวกับการวิจยัทางอาชีวศึกษา 4.56 0.59 มากท่ีสุด 

2. ด้านปัญหาการทำวิจัยทางอาชวีศึกษา 
   2.1 ความรูท้ั่วไปดา้นการวิจยั 3.25 0.44 ปานกลาง 

   2.2 ความรูด้า้นการวิจยัทางอาชีวศึกษา 3.25 0.67 ปานกลาง 

   2.3 การสนบัสนนุจากผูบ้ริหารและหน่วยงานตน้สงักัด 4.56 0.59 มากท่ีสุด 

   2.4 ไดร้บัการนิเทศเกี่ยวกับการวิจยัทางอาชีวศึกษา 4.52 0.06 มากท่ีสุด 

   2.5  การจดัสรรงบประมาณส าหรบัการวิจยั 4.56 0.59 มากท่ีสุด 

3. ด้านความต้องการเก่ียวกับการวิจัย    
   3.1  ความรู้ทั่วไปด้านการวิจัย 4.49 0.87 มาก 
   3.2  ความรู้เก่ียวกับลักษณะและประเภทของการวิจัย 4.44 0.90 มาก 
   3.3  ความรู้เก่ียวกับกระบวนการวิจัย 4.60 0.88 มากท่ีสุด 
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รายการ 

ระดับปัญหา/ 
ความต้องการ 

การ 
แปลความ ค่าเฉลี่ย 

ค่า
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

   3.4  ความรู้ด้านการวิจัยทางอาชีวศึกษา 4.45 0.83 มาก 
   3.5  ความรู้เก่ียวกับการออกแบบการวิจัยทางอาชีวศึกษา 4.45 0.83 มาก 
   3.6  ความรู้เก่ียวกับเครื่องมือที่ใช้และการเก็บรวบรวมข้อมูล    
การวิจัยทางอาชีวศึกษา 

4.63 0.78 มากท่ีสุด 

   3.7  ความรู้เกี่ยวกับการวิเคราะห์ สรุปผลและการเขียนรายงาน
การวิจัยทางอาชีวศึกษา 

4.57 0.82 มากท่ีสุด 

   3.8  การสนับสนุนจากผู้บริหารและหน่วยงานต้นสังกัด 4.48 0.84 มาก 
   3.9  การได้รับการนิเทศเก่ียวกับการวิจัยทางอาชีวศึกษา 4.41 0.85 มาก 
   3.10  การจัดสรรงบประมาณสำหรับการวิจัยทางอาชวีศึกษา 4.63 0.81 มากท่ีสุด 

รวมทุกด้าน 4.16 0.61 มาก 
 
 

ตอนที่ 2 ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล เร่ือง การวิจัยทางอาชีวศึกษา 

การพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา ผู้วิจัยดำเนินการตามขั้นตอน
ของการพัฒนาชุดฝึกอบรม ประกอบด้วย เอกสารชุดฝึกอบรมทางไกล และคู่มือการใช้ชุดฝึกอบรม
ทางไกล โดยการศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้องเกี่ยวกับการพัฒนาชุดฝึกอบรม การวิจัยและ
การวิจัยทางอาชีวศึกษา และงานวิจัยท่ีเกี่ยวข้อง แล้วจัดทำเป็นชุดฝึกอบรม จากนั้นนำไปหา
ประสิทธิภาพของชุดฝึกอบรมโดยการทดลองใช้กับอาจารย์ท่ีร่วมทดสอบการหาประสิทธิภาพ      
แล้วปรับปรุงแก้ไขได้ชุดฝึกอบรมซึ่งประกอบด้วย เอกสารชุดฝึกอบรมการวิจัยทางอาชีวศึกษา และ
คู่มือการใช้ชุดฝึกอบรม ดังรายละเอียดต่อไปนี้  

2.1 ผลการพัฒนาชุดฝึกอบรมทางไกล ปรากกฎดังนี้ ชุดฝึกอบรมประกอบด้วย เอกสาร
ชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา และคู่มือการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล มีรายละเอียด 
ดังนี้  

เอกสารชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา ประกอบด้วย ช่ือชุดฝึกอบรม
ทางไกล คำช้ีแจงการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกล โครงสร้าง เนื้อหา แนวคิด วัตถุประสงค์ เนื้อหา และ

ตารางที่ 4.3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพ ปัญหา และความต้องการเกี่ยวกับการทำวิจัย

สำหรับอาจารย์ในสถาบันการอาชีวศึกษา  (n = 219) (ต่อ) 
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กิจกรรมหลังการศึกษาชุดฝึกอบรมทางไกล สำหรับเนื้อหาในชุดฝึกอบรมจัดทำขึ้นให้สอดคล้องกับ  
ผลท่ีได้จากการสำรวจความต้องการทางวิชาการท่ีเกี่ยวกับการวิจัยทางอาชีวศึกษา โดยแบ่งเป็น       
4 หน่วยคือ หน่วยท่ี 1 แนวคิดการวิจัยทางอาชีวศึกษา ประกอบด้วย ขอบเขตของงานวิจัย         
ทางอาชีวศึกษา ประเภทของการวิจัยทางอาชีวศึกษา ปัญหาในการทำวิจัยทางอาชีวศึกษา การใช้
ประโยชน์งานวิจัยเพื่อพัฒนาวิชาชีพ และแนวโน้มการวิจัยทางอาชีวศึกษา หน่วยท่ี 2 การวิจัย     
ทางอาชีวศึกษาด้านหลักสูตร ประกอบด้วย ลักษณะสำคัญและขอบเขตของการวิจัยด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษา การออกแบบการวิจัยด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา และกรณีตัวอย่างการวิจัยด้านหลักสูตร
อาชีวศึกษา หน่วยท่ี 3 การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย ลักษณะ
สำคัญและขอบเขตของการวิจัยด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา การออกแบบการวิจัย   
ด้านการจัดการเรียนการสอน และกรณีตัวอย่างการวิจัยด้านการจัดการเรียนการสอน หน่วยท่ี 4   
การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการพัฒนานวัตกรรม ประกอบด้วย ลักษณะสำคัญและขอบเขตของ   
การวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม การออกแบบการวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม และกรณีตัวอย่าง
การวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม 

คู่มือการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล ประกอบด้วย คำอธิบายชุดฝึกอบรมทางไกลและจุดประสงค์ 
คำช้ีแจงการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล กำหนดการฝึกอบรม เอกสารประกอบการบรรยาย และ        
การประเมินท่ีใช้ในการฝึกอบรม 

2.2 ผลการตรวจสอบประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกล ผู้วิจัยดำเนินการตรวจสอบ
ประสิทธิภาพชุดฝึกอบรมทางไกล โดยดำเนินการแบบเด่ียว แบบกลุ่ม และภาคสนาม ปรากฎผล
ดังต่อไปนี้ 

 2.1.1 ชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา มีองค์ประกอบดังนี้ 
  1) วัตถุประสงค์ ชุดฝึกอบรมมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ผู้รับการอบรมสามารถ 
   (1) บอก ขอบเขต ประเภท ปัญหา ประโยชน์ และแนวโน้มของงานวิจัย

ทางอาชีวศึกษาได้ 
   (2) อธิบ าย ลักษณ ะสำคัญ  ขอบ เขต  ก ารออกแบบของการวิ จัย            

ทางอาชีวศึกษาด้านหลักสูตรวิชาชีพได้ 
   (3) อธิบ าย ลักษณ ะสำคัญ  ขอบ เขต ก ารออกแบบของการวิ จัย            

ทางอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอนได้ 
   (4) อธิบ าย ลักษณ ะสำคัญ  ขอบ เขต ก ารออกแบบของการวิ จัย            

ทางอาชีวศึกษาด้านการพัฒนานวัตกรรมได้ 
   (5) ประยุกต์ใช้ในการทำวิจัยทางอาชีวศึกษาจากกรณีตัวอย่างการวิจัย  

ด้านหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการพัฒนานวัตกรรม ทางอาชีวศึกษาได้ 
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  2) เนื้อหาสาระการฝึกอบรม ชุดฝึกอบรมทางไกลประกอบด้วยเนื้อหา         
4 หน่วย ดังนี้ 

หน่ วย ท่ี  1 แนวคิดการวิ จัยทางอาชีว ศึกษา ประกอบด้วย ขอบเขตของงานวิ จัย             
ทางอาชีวศึกษา ประเภทของการวิจัยทางอาชีวศึกษา ปัญหาในการทำวิจัยทางอาชีวศึกษา การใช้
ประโยชน์งานวิจัยเพื่อพัฒนาวิชาชีพ และแนวโน้มการวิจัยทางอาชีวศึกษา  

หน่วยท่ี 2 การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านหลักสูตร ประกอบด้วย ลักษณะสำคัญและขอบเขต
ของการวิจัยด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา การออกแบบการวิจัยด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา และกรณี
ตัวอย่างการวิจัยด้านหลักสูตรอาชีวศึกษา  

หน่วยท่ี 3 การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน ประกอบด้วย ลักษณะ
สำคัญและขอบเขตของการวิจัยด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา การออกแบบการวิจัย    
ด้านการจัดการเรียนการสอน และกรณีตัวอย่างการวิจัยด้านการจัดการเรียนการสอน  

หน่วยท่ี 4 การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการพัฒนานวัตกรรม ประกอบด้วย ลักษณะสำคัญ
และขอบเขตของการวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม การออกแบบการวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม 
และกรณีตัวอย่างการวิจัยด้านการพัฒนานวัตกรรม 

  3) กิจกรรมการฝึกอบรมสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง ได้แก่ การศึกษาเนื้อหา  
การวิจัยทางอาชีวศึกษา จากเอกสารชุดฝึกอบรมทางไกล การปฏิบัติกิจกรรมเพื่อตรวจสอบความรู้ 
ความเขา้ใจ และตรวจสอบคำตอบด้วยตนเอง  

  4) ส่ื อ ท่ี ใช้ ในก ารอบรม ได้แก่  ชุ ด ฝึกอบ รมทางไกล เรื่ อ ง  ก าร วิ จั ย             
ทางอาชีวศึกษา เอกสารประกอบการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา 

  5) การวัดและการประเมินผล ประกอบด้วย การวัดความรู้และความสามารถ
เกี่ยวกับการออกแบบการวิจัยทางอาชีวศึกษา 

 

จากนั้นประเมินคุณภาพชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา โดยผู้ทรงคุณวุฒิ        
3 ท่าน ได้ผลดังต่อไปนี้ 

ผู้ทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นว่าชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา มี       
ความเหมาะสมโดยรวมอยู่ในระดับมากท่ีสุด ( X  = 4.56) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบวา ทุกด้าน
อยู่ในระดับเหมาะสมมากท่ีสุด เรียงตามลำดับดังนี้ ด้านเนื้อหาสาระ ( X  = 4.60) ด้านการนำเสนอ 
( X  = 4.58) ด้านการนำไปใช้ประโยชน์ ( X  = 4.50) ดังตารางท่ี 4.4 
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ตารางที่ 4.4  ผลการประเมินชุดฝึกอบรมทางไกล เร่ือง การวิจัยทางอาชีวศึกษา 

ประเด็น X  S.D. แปลความ 
1. เนือ้หาสาระ    
1.1 ความครอบคลุมประเดน็สำคัญ 4.33 0.47 มาก 
1.2 ความถูกต้องของเนื้อหา 4.67 0.47 มากท่ีสุด 
1.3 ความทันสมัยของเนื้อหา 4.67 0.47 มากท่ีสุด 
1.4 มีตัวอย่างถูกต้องเข้าใจง่าย 5.0 0.00 มากท่ีสุด 
1.5 ความถูกต้องและครบถ้วนของการอ้างอิง 4.33 0.47 มาก 
รวม 4.60 0.40 มากที่สดุ 
2. การนำเสนอ    
2.1 การจดัโครงเรื่อง/ การจดัลำดับเนื้อหา 4.67 0. 47 มากท่ีสุด 
2.2 การใช้ภาษา (ถูกต้อง กะทัดรดั ชดัเจน) 4.33 0. 47 มาก 
2.3 การจดัลำดับเนื้อหาเชื่อมโยงสัมพันธ์กัน 4.67 0. 47 มากท่ีสุด 
2.4 ภาษาอ่านเข้าใจง่าย 4.67 0. 47 มากท่ีสุด 
รวม 4.58 0. 47 มากที่สดุ 

3. การนำไปใช้ประโยชน์    
3.1 การศึกษาด้วยตนเอง 4.33 0.47 มาก 
3.2 การนำไปใช้งานได้จริง 4.67 0.47 มากท่ีสุด 

รวม 4.50 0.47 มากที่สุด 
รวมความเหมาะสมของเอกสารฝึกอบรม 4.56 0.47 มากที่สุด 
 

จากนั้ น ผู้วิ จัยปรับ เนื้ อหาตามขอเสนอแนะของ ผู้ทรงคุณวุฒิ  แ ล้วนํ ามาทดสอบ               
หาประสิทธิภาพชุดฝกอบรมทางไกลเบื้องตน 3 ขั้นตอน คือ ทดลองแบบเด่ียว ทดลองแบบกลุม และ
ทดลองแบบภาคสนาม ตามเกณฑ 80/80 มีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 

ตารางที่ 4.5 คาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และคาประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2)     
ของชุดฝกอบรมทางไกล เร่ือง การวิจยัทางอาชีวศึกษา แบบเด่ียว (n=3) 

 

หน่วยที ่ คะแนนกิจกรรมระหว่างเรียน 
ร้อยละ (E1) 

คะแนนทดสอบหลัง
เรียน ร้อยละ (E2) 

E1/E2 

1 49.00 63.00 49.00/63.00 
2 55.00 61.00 55.00/61.00 
3 54.00 61.00 54.00/61.00 
4 56.00 65.00 56.00/65.00 

เฉลี่ย 53.50 62.50 53.50/62.50 
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จากตารางท่ี 4.5 หลังการทดสอบประสิทธิภาพแบบเด่ียว(n=3) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้เขารับ  
การทดสอบจำนวน 3 คน ผลการสัมภาษณ์สรุปได้ ดังนี้ ข้อความคำถามท้ายหน่วยท่ี 1 อ่านแล้ว     
ไม่เข้าใจว่าต้องการให้ตอบอะไร ส่วนเนื้อหาของหน่วยที่ 2 เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านหลักสูตร
และการสอน หน่วยท่ี 3 เรื่องการวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน และหน่วยท่ี 4 
การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการพัฒนานวัตกรรม เข้าใจยาก ผู้วิจัยจึงปรับปรุงข้อความคำถาม     
ท้ายหน่วยท่ี 1 ให้เข้าใจง่ายขึ้น เพิ่มเติมเนื้อหาในหน่วยท่ี 2 เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้าน
หลักสูตรและการสอน หน่วยท่ี 3 เรื่องการวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการจัดการเรียนการสอน และ
หน่วยที่ 4 เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษาด้านการพัฒนานวัตกรรม โดยเพิ่มตัวอย่างงานวิจัย 

 

ตารางที่ 4.6 คาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และคาประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2)     
ของชุดฝกอบรมทางไกล เร่ือง การวิจยัทางอาชีวศึกษา แบบเด่ียว (n=6) 

 

หน่วยที ่ คะแนนกิจกรรมระหว่างเรียน 
ร้อยละ (E1) 

คะแนนทดสอบหลัง
เรียน ร้อยละ (E2) 

E1/E2 

1 59.00 70.00 59.00/70.00 
2 58.00 76.00 58.00/76.00 
3 62.00 75.00 62.00/75.00 
4 60.00 75.00 60.00/75.00 

เฉลี่ย 60.00 74.00 60.00/75.00 
 

จากตารางท่ี 4.6 หลังการทดสอบประสิทธิภาพแบบกลุ่ม (n=6) ผู้วิจัยสัมภาษณ์ผู้เขา       
รับการทดสอบจำนวน 6 คน ผลการสัมภาษณ์สรุปได้ ดังนี้ อาจารย์ท้ังหมดเห็นว่าแบบทดสอบก่อน
และหลังการอบรมยากเกินไป และต้องการแบบฟอร์มมาตรฐานการเขียนรายงานการวิจัย          
ทางอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ผู้วิจัยจึงปรับแบบทดสอบก่อนและหลัง
อบรม เป็นแบบเลือกถูกผิด จำนวน 20 ข้อ และเพิ่มแบบฟอร์มการเขียนรายงานการวิจัย           
ทางอาชีวศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในคู่มือการอบรม 
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ตารางที่ 4.7 คาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และคาประสิทธิภาพของผลลัพธ (E2)     
ของชุดฝกอบรมทางไกล เร่ือง การวิจยัทางอาชีวศึกษา แบบสนาม (n=30) 

 

หน่วยที ่ คะแนนกิจกรรมระหว่างเรียน 
ร้อยละ (E1) 

คะแนนทดสอบหลัง
เรียน ร้อยละ (E2) 

E1/E2 

1 70.00 80.00 70.00/80.00 
2 82.00 83.00 82.00/83.00 
3 79.00 82.00 79.00/82.00 
4 81.00 85.00 81.00/85.00 

เฉลี่ย 79.75 82.50 79.75/82.50 
 

 

จากตารางท่ี 4.7 ทำการทดลองใชชุดฝกอบรมทางไกลแบบภาคสนาม กับกลุมครูจำนวน   
30 คน ได้คาเฉล่ียของการทำกิจกรรมท้ัง 4 กิจกรรมระหว่างการทดลอง คาเฉล่ียของคะแนน E1    
เทากับ 79.75 และจากการทำแบบทดสอบหลังการทดลองได้คะแนนเฉล่ีย E2 เทากับ 82.50 สรุป  
ได้คา E1/ E2 หรือคาเฉล่ียประสิทธิภาพของกระบวนการกับประสิทธิภาพของผลลัพธ์เทากับ 
79.75/82.50 เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด คา E1/E2 เทากับ 80/80 พบวามีค่าต่างจากเกณฑกำหนด
ไว้ไม่เกินร้อยละ 2.5 สรุปได้ว่า ชุดฝกอบรมทางไกลมีประสิทธิภาพ เป็นไปตามเกณฑท่ีกำหนดไว้  
 

ตอนที่ 3 ผลการใช้ชุดฝึกอบรมทางไกล เร่ืองการวิจัยทางอาชีวศึกษา 
 

การใช้ชุดฝึกอบรบ เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษา พบว่า จากคะแนนเต็มของแบบทดสอบ 
20 คะแนน ผู้เข้ารับการอบรมมีคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ก่อนการฝึกอบรมเท่ากับ 12.15 
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.46 เมื่อผ่านการฝึกอบรมแล้ว ผู้เข้ารับการอบรมมีคะแนนเฉล่ีย
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้เท่ากับ 17.13 และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 2.83 เมื่อวิ เคราะห์
เปรียบเทียบโดยใช้การทดสอบค่าที พบว่า ผลการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉล่ียคะแนน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ ก่อนและหลังการอบรม โดยใช้สถิติทดสอบค่าที พบว่าคะแนนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนรู้หลังการอบรมสูงกว่าก่อนการอบรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (t = 7.78,  
p = .05) ดังตารางท่ี 4.8 

 
 
 
 
 
 
 
 



50 

ตารางที่ 4.8 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้
ของผู้เข้ารับการอบรบ ก่อนการอบรมและหลังการอบรม (n = 30) 

 

การประเมิน n X  S.D. t p 
ก่อนการอบรม 30 12.15 2.46 7.78 .00 
หลังการอบรม 30 17.13 2.83   

*p< .05 
 

จากการวิเคราะห์ข้อมูลความสามารถในการออกแบบการวิจัยทางอาชีวศึกษาของอาจารย์  
ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่าง พบว่า อาจารย์ท่ีเป็นกลุ่มตัวอย่างทุกคนสามารถเขียนคำถามการวิจัย ช่ือเรื่อง 
วัตถุประสงค์การวิจัย วิธีการดำเนินการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูลได้   
อย่างเหมาะสม โดยมีคะแนนเฉล่ียจากการเขียนตามหัวข้อท่ีกำหนดเท่ากับ 17.55 คะแนน           
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 1.67 เมื่อวิ เคราะห์เปรียบเทียบโดยใช้การทดสอบ ค่าที พบว่า          
ผลการทดสอบความสามารถในการออกแบบการวิจัยทางอาชีวศึกษาของผู้เข้ารับการอบรม ก่อนและ
หลังการอบรม โดยใช้สถิติทดสอบค่าที พบว่าคะแนนความสามารถในการออกแบบการวิจัย        
ทางอาชีวศึกษาหลังการอบรมสูงกว่าก่อนการอบรมอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 (t = 3.30,  
p = .05) ดังตารางท่ี 4.9 
 

ตารางที่ 4.9 ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลี่ยคะแนนด้านความสามารถ             
ด้านการวิจัยทางอาชีวศึกษาของผู้ เข้ารับการอบรบ ก่อนการอบรมและหลัง      
การอบรม (n = 30) 

 

การประเมิน n X  S.D. t p 
ก่อนการอบรม 30 13.75 1.50 3.30 .00 
หลังการอบรม 30 17.55 1.67   

*p< .05 
 

 3.2 ผลการวิเคราะห์ความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมเก่ียวกับชุดฝึกอบรมทางไกล 
เร่ือง การวิจัยทางอาชีวศกึษา 
 

 ผลการวิเคราะห์ความความพึงพอใจของผู้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับชุดฝึกอบรมทางไกล เรื่อง 
การวิจัยทางอาชีวศึกษา พบวา ผู้เขารับการฝกอบรมมีความพึงพอใจเกี่ยวกับชุดฝึกอบรมทางไกล 

เรื่อง การวิจัยทางอาชีวศึกษาในภาพรวมในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.54, S.D. = 0.52) เมื่อพิจารณา
เป็นรายขอ พบวา รายการท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด 5 ลำดับแรก คือ เนื้อหาสาระทางวิชาการมีความถูกตอง 
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( X = 4.70, S.D. = 0.46) ความเหมาะสมของรูปแบบการพิมพ์ และขนาดของตัวอักษร ( X = 4.70, 

S.D. = 0.64) ความทันสมั ยของเนื้ อห า ( X = 4.60, S.D. = 0.49)  สามารถนำไปใช้อ้ างอิ ง         

ด้านวิชาการได้ ( X = 4.50, S.D. = 0.50) และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการทำวิจัย      

ทางอาชีวศึกษา ( X = 4.50, S.D. = 0.50) ส่วนความพึงพอใจในระดับมาก คือ ความเหมาะสมของ

ปริมาณเนื้อหา ( X = 4.30, S.D. = 0.50) และภาษาท่ีใช้เข้าใจง่าย  ( X = 3.50, S.D. = 0.50) 
รายละเอียดดังตารางท่ี 4.8 
 

ตารางที่ 4.10 ผลการศึกษาความพึงพอใจของผูเ้ข้ารับการอบรมเก่ียวกับชุดฝกึอบรมทางไกล 
 

ที ่ รายการ ระดับความพึงพอใจ 

X  S.D. แปลผล 

 1. ความทันสมัยของเน้ือหา 4.60 0.49 มากท่ีสุด 

 2. เน้ือหาสาระทางวิชาการมีความถูกตอง 4.70 0.46 มากทีสุ่ด 

 3. สามารถนำไปใช้อ้างอิงด้านวิชาการได้ 4.50 0.50 มากท่ีสุด 

 4. ความเหมาะสมของปริมาณเน้ือหา 4.30 0.50 มาก 

 5. ภาษาท่ีใช้เข้าใจง่าย 3.50 0.50 มาก 

 6. ความเหมาะสมของรูปแบบการพิมพ์ และขนาดของตัวอักษร 4.70 0.64 มากที่สุด 

 7. สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการทำวิจัยทางอาชีวศึกษา 4.50 0.50 มากท่ีสุด 

 เฉลี่ยรวม 4.54 0.52 มากที่สุด 

 


